TERMO DE ADITAMENTO A CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO

Pelo presente instrumento, de um lado o SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE FIACAO,
TECELAGEM E DO VESTUARIO DE BLUMENAU, com sede nesta cidade de Blumenau -
SC, a Rua Anténio Treis, 607 — 7° andar - Vorstadt, neste ato representado por seu
presidente, Sr. José Altino Comper, e de outro, o SINDICATO DOS TRABALHADORES
NAS INDUSTRIAS DO VESTUARIO, COURO, CALCADOS E ASSEMELHADOS DE
GASPAR E ILHOTA com sede na cidade de Gaspar - SC, a Rua Sao José 148, neste ato
representado por sua presidente, Sra. Rosana Quintino Pereira, devidamente
autorizados, de acordo com as respectivas Assembleias Gerais realizadas para este fim,
fica estabelecido e firmado, dentro de suas bases territoriais, um TERMO DE
ADITAMENTO A CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, vigente, firmada em 16 de
outubro de 2023, regido pelas clausulas e condigoes seguintes:

CLAUSULA 01 - TAXA NEGOCIAL PATRONAL

As empresas beneficiadas pela Convengéao Coletiva de Trabalho 2023 /2024 da categoria
e em conformidade com o que foi aprovado pela Assembleia Geral Extraordinaria da
Categoria Econémica, realizada em 26 de setembro do corrente ano, e com base no que
dispoe a letra “e” do artigo 513 da CLT, deverdo recolher ao SINTEX - Sindicato das
Industrias de Fiacao, Tecelagem e do Vestuario de Blumenau, até 05 de dezembro de
2023, a taxa negocial patronal, ficando estabelecido que a quitagdo supre a exigéncia
dos termos da lei 13.467/2017:

Paragrafo Unico
Os valores serao calculados de acordo com as condigbes abaixo:

- Para empresas com até 5 empregados — valor fixo de R$225,00;

- Para as empresas com 6 ou mais empregados - calcular R$45,00 por empregado, tendo
como limite o valor de R$9.000,00 (200 empregados).

CLAUSULA 02 - TAXA NEGOCIAL LABORAL

Conforme decisao da Assembleia Geral para a qual foram convocados todos os
trabalhadores integrantes da categoria profissional, com base no que dispde o art. 8°
(oitavo) item IV da Constituicao Federal e artigo 513, letra "e” da CLT, as empresas
descontardo de seus empregados associados ou nao, nos termos da lei, desde que
oficializadas por carta do Sindicato Laboral, a titulo de taxa negocial, a importancia
equivalente a 1 (um) dia do salario base nominal dos mesmos, na folha de pagamento do
més de novembro de 2023, sendo que o valor da contribui¢do por empregado fica
limitado a R$ 50,00 (cinquenta reais).

Pariagrafo Primeiro
Os recolhimentos deverdo ser feitos até o 10° (décimo) dia do més subsequente ao dos

descontos, através de guias préprias, fornecidas pelo Sindicato Laboral, ou deposito
bancario realizado nas agéncias da Caixa Econémica Federal, na conta corrente namero
03001044-3, agéncia 1073, em favor do Sindicato Laboral.

Paragrafo Segundo
No prazo de 10 (dez) dias apés os recolhimentos, a empresa devera remeter ao Orgao

profissional, os respectivos comprovantes acompanhados da relacao dos empregados e
do valor total dos descontos efetuados.




Paragrafo Terceiro

Fica estipulado que todas e quaisquer reclamagées dos empregados e relativas aos
descontos mencionados no “caput” desta clausula, inclusive, obriga¢ées decorrentes de
sentencas judiciais ou eventuais multas administrativas, serao assumidas pelo Sindicato
Laboral, que se responsabilizara pelos 6nus financeiros decorrentes do fato.

E, por estar justo e convencionado, os representantes legais das entidades acima
referidas, assinam o presente instrumento, submetendo-o a registro no sistema
Mediador da Secretaria de Relacées do Trabalho

Blumenau, 17 de outubro de 2023
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